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lll.Otras disposiciones y actos

CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION,
EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucion 7/2025, de 6 de febrero, de la Subdireccion General de Dialogo Social
y Relaciones Laborales, por la que se registra y publica el acuerdo sobre revision
salarial para el afio 2023 del convenio colectivo de trabajo para las Industrias de
Panaderia de la Comunidad Autonoma de La Rioja

202502070112588 [11.498

Visto el Acuerdo sobre revision salarial para el afio 2023 correspondiente al Convenio Colectivo de Trabajo para las
Industrias de Panaderia de la Comunidad Auténoma de La Rioja (Cédigo nimero 26000295011981), prevista en el citado
Convenio y suscrito al efecto por la Comisién negociadora del mismo con fecha 27 de enero de 2025, y de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 90.2 y 3 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre (Boletin Oficial del Estado del 24),
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y en el Real Decreto 713/2010, de 28 de
mayo, sobre registro y depdsito de convenios, acuerdos colectivos de trabajo y planes de igualdad.

Esta Subdireccion General de Dialogo Social y Relaciones Laborales,
ACUERDA

Primero. Ordenar la inscripcion del citado acuerdo en el correspondiente Registro de convenios, acuerdos colectivos de
trabajo y planes de igualdad con funcionamiento a través de medios electronicos de este Centro Directivo, con notificacion
a la Comision Paritaria.

Segundo. Disponer su publicacién en el ‘Boletin Oficial de La Rioja’.

Logrofo a 6 de febrero de 2025.- La Subdirectora General de Didlogo Social y Relaciones Laborales. Pilar Simén Estefania.

Convenio Colectivo de Trabajo para las Industrias de Panaderia
de la Comunidad Auténoma de La Rioja, para los afios 2021 al 2023

Revision salarial para 2023

En la ciudad de Logrofio, siendo las diez horas del dia veintisiete de enero de dos mil veinticinco, se relinen, en la
Federacién de Empresas de La Rioja, las siguientes personas: Miguel Angel Rubio del Rio, Eduardo Villar Romo, Maria Isabel
Somalo Pérez y Alejandro Manzanos Alonso, en representacion de la Asociacion Riojana de Fabricantes-Expendedores de
Panaderia y Pasteleria (ARFEPPAN); Oscar Rodriguez Pérez y Juan Carlos Alfaro Sanchez, en representacion de UGT,
Miguel Angel Rello Alonso, en representacién de CCOO e Ignacio Garrido Lopez en representacién de USO.

Actla de Secretaria, Adelaida Alutiz Hernando, de la Federacion de Empresas de La Rioja (FER).

El motivo de la reunion es establecer las tablas salariales para 2023, tercer afio de su vigencia, tras efectuar la revision
salarial pactada en el articulo 14 del Convenio en vigor, asi como la aprobacion y firma de la tabla salarial confeccionada
al efecto.

De conformidad con lo anterior, en funcion de las competencias asignadas a la Comision Negociadora, se adoptan por
unanimidad los siguientes,

ACUERDOS

Primero. Revision Salarial. Para el afio 2023, en el caso de que el IPC de 2023 establecido por el INE en el conjunto
nacional en fecha 31 de diciembre de 2023 fuese superior al aumento pactado inicialmente para este afio 2023, el cual es del
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2,50%, se efectuard una revision de la tabla salarial 2023 por la diferencia entre ambos porcentajes. Tal revisidn no generaré
atrasos, afadiéndose el importe de esta revisidn a los incrementos que se pacten para el afio 2024.

Segundo. Las percepciones economicas devengadas y no percibidas, derivadas de la aplicacion con efectos de 1 de
enero de 2024, de las clausulas de contenido econémico de la presente revision, se abonaran a los trabajadores en el plazo
de maximo de treinta dias a partir del dia siguiente a la fecha de la publicacion de la presente tabla salarial en el Boletin
Oficial de La Rioja.

Tercero. Dar traslado de la presente Acta y de la Tabla Salarial confeccionada a la Autoridad Laboral correspondiente en
La Rioja para que proceda a efectuar su registro, depdsito y posterior publicacion en el Boletin Oficial de La Rioja.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se levanta la sesion siendo las once horas en el lugar y fecha indicados en el
encabezamiento, extendiendo la presente Acta que es firmada junto con su anexo por todos los asistentes en prueba de

conformidad.
ANEXO |
Industria de Panaderia
Tabla revision salarial 2023
Sin retroactividad, con efecto desde el 1 de enero de 2024
Salario mensual| Total anual
Grupos profesionales euros| euros|

1) Administrativo
Oficial Administrativo 1.111,03] 16.665,45
JAuxiliar Administrativo 1.022,91] 15.343,65

Salario diario

2) Elaboracion

[Maestro panadero 37,69 17.148,95
Oficial 12 36,42 16.571,10
Oficial 22 34,85 15.856,75
IAuxiliar de elaboracion 33,80] 15.379,00
3) Complementario

Chofer-repartidor 36,42 16.571,10;
Repartidor/a 33,80] 15.379,00;
Vendedor/a 33,80 15.379,00
Limpiador/a 33,80 15.379,00
IAuxiliar de servicios 33,80 15.379,00
Encargado de expediciones 33,80] 15.379,00;

Nota: El incremento salarial operado en el presente afio 2023, representa un aumento del 0,60 %, respecto de los salarios
vigentes al 31 de diciembre de 2023, sin retroactividad, con efecto desde el 1 de enero de 2024.

IPC a 31/12/2023 = 3,1 %.
Incremento Salarial 2023 = 2,50 %.
Diferencia 3,1% - 2,50% = 0,60 %.
Total anual:
A) Salario Mensual x 15 meses.
B) Salario Diario x 455 dias.

Este documento se ha almacenado en el repositorio de documentos electrénicos del Gobierno de La Rioja con cédigo seguro de verificacion BOR-A-20250211-111--498 Direccion de verificacion: < https://www.larioja.org/verificacion > . El documento consta de un total de 2 pagina(s).



		2025-02-10T13:29:29+0100
	Vara de Rey, 3.- Logroño
	Se certifica la precisión e integridad de este documento


		2025-02-10T13:29:29+0100
	Vara de Rey, 3.- Logroño
	Se certifica la precisión e integridad de este documento




